ПРОЕКТ
СОВЕТ ДЕПУТАТОВ
ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ИГРИМ
Березовского района
Ханты-Мансийского автономного округа-Югры
РЕШЕНИЕ

от __________2020 г.								№ ____
[bookmark: _GoBack]пгт. Игрим

Об утверждении Положения о гарантиях, предоставляемых выборному должностному лицу органов местного самоуправления городского поселения Игрим

В соответствии с пунктом 4 статьи 86 Бюджетного кодекса Российской Федерации, статьей 23 Федерального закона от 02.03.2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», закона Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 27.12.2007 г. № 201-оз «О гарантиях осуществления полномочий депутата, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре», постановлением Правительства Ханты-Мансийского автономного округа-Югры от 23.08.2019 № 278-п «О нормативах формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, и муниципальных служащих в Ханты-Мансийском автономном округе-Югре», статьей 21.1 Устава городского поселения Игрим, утвержденного решением Совета поселения от 16.10.2020 № 137
Совет поселения РЕШИЛ:
1. Утвердить Положение о гарантиях, предоставляемых выборному должностному лицу органов местного самоуправления городского поселения Игрим согласно приложению, к настоящему решению.
2. Финансовое обеспечение расходных обязательств, связанных с выплатой гарантий, предоставляемых выборному должностному лицу, в рамках, установленных настоящим решением, осуществляется за счет средств бюджета городского поселения Игрим.
3. Опубликовать настоящее решение в газете «Официальный вестник органов местного самоуправления городского поселения Игрим».
4. Настоящее решение вступает в силу с момента его опубликования и распространяет свое действие с 1 января 2020 года.

	Председатель Совета поселения

                                    И.Н. Дудка
	                     И.о. главы поселения

С.А. Храмиков




Приложение 
к решению Совета депутатов городского поселения Игрим
от ________2020г. № ____

ПОЛОЖЕНИЕ
о гарантиях, предоставляемых выборному должностному лицу органов местного самоуправления городского поселения Игрим

1. Общие положения
1.1. Настоящее положение разработано в соответствии с п.4 ст.86 Бюджетного кодекса Российской Федерации, статьей 23 Федерального закона от 02.03.2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», закона Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 27.12.2007 г. № 201-оз  «О гарантиях осуществления полномочий депутата, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре» постановлением Правительства Ханты-Мансийского автономного округа-Югры от 23.08.2019 № 278-п «О нормативах формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, и муниципальных служащих в Ханты-Мансийском автономном округе-Югре», статьей 21.1 Устава городского поселения Игрим, утвержденного решением Совета поселения от 16.10.2020 № 137.
1.2. В настоящем Положении понятия «выборное должностное лицо» и «лицо, замещающее муниципальную должность» являются равнозначными.
1.3. Выплаты, предусмотренные Положением, устанавливаются правовыми актами администрации городского поселения Игрим.
1.4. Выплаты, предусмотренные настоящим Положением, осуществляются в пределах расходов на оплату труда, формируемых в соответствии с нормативами, установленными Правительством Ханты-Мансийского автономного округа - Югры.

2. Гарантии, предоставляемые лицу, 
замещающему муниципальную должность
2.1. Лицу, замещающему муниципальную должность, за счет средств местного бюджета предоставляются гарантии, установленные федеральными законами и законами Ханты-Мансийского автономного округа – Югры.
2.2. За счет местного бюджета лицу, замещающему муниципальную должность органов местного самоуправления городского поселения Игрим предоставляются следующие дополнительные гарантии:
1) материальная помощь в связи со смертью близких родственников (родителей, мужа (жены), детей);
2) пособие при прекращении срока полномочий и выходе на пенсию;
3) предоставление единовременной социальной выплаты по окончании срока полномочий;
4) дополнительное пенсионное обеспечение за выслугу лет.
2.3. Гарантии, предоставляемые лицу, замещающему муниципальную должность, устанавливаются и выплачиваются на основании решения Совета поселения.

3. Материальная помощь 
в связи со смертью близких родственников
3.1. Материальная помощь в связи со смертью близких родственников (родителей, мужа (жены), детей) выплачивается в размере одного месячного фонда оплаты труда. 
3.2.Выплата материальной помощи лицу, замещающему муниципальную должность, в связи со смертью близких родственников (родителей, мужа (жены), детей) осуществляется по его заявлению с приложением копий документов: свидетельство о смерти, свидетельство о браке, свидетельство о рождении.

4. Пособие при прекращении срока полномочий 
и выходе на пенсию 
4.1. Пособие при прекращении срока полномочий и выходе на пенсию лицу, замещающему муниципальную должность, назначается в соответствии с Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации» в сумме, равной трехкратному размеру его месячного денежного содержания, действующему на момент прекращения срока полномочий.

5. Единовременная социальная выплата
 по окончании срока полномочий 
5.1. По окончании срока полномочий лицу, замещающему муниципальную должность, предоставляется единовременная социальная выплата, в случае, если лицо, замещающее муниципальную должность, не избрано на следующий срок полномочий.
5.2. Единовременная социальная выплата по окончании срока полномочий лицу, замещающему муниципальную должность, выплачивается в сумме, равной трехкратному размеру месячного денежного содержания лица, замещающего муниципальную должность, действующему на момент окончании срока полномочий.

6. Дополнительное пенсионное обеспечение за выслугу лет
6.1.Дополнительное пенсионное обеспечение за выслугу лет (при наличии стажа муниципальной службы) назначается и выплачивается в порядке и размерах, установленных решением Совета поселения в соответствии с действующим законодательством.
